ORIGINALE

AZIENDA US.L.
PESCARA

23 SET. 2019

Il giorno nella sede dell'Unita Sanitaria Locale di Pescara.

IL DIRETTORE GENERALE

dr. Armando Mancini, nominato dalla Giunta Regionale con deliberazione n. 119 del
29/02/2016 acquisito il parere allegato del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ha
adottato il seguente provvedimento su proposta del Direttore dell'U.O.C. Dinamiche del
Personale:
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OGGETTO: PUBBLICO AVVISO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER ASSUNZIONE A TEMPO
DETERMINATO DI UN DIRIGENTE MEDICO DELLA DISCIPLINA DI MALATTIE
DELL’APPARATO RESPIRATORIE PER LE ESIGENZE DELLA DIREZIONE DELLA FUNZIONE
TERRITORIALE DELLA ASL DI PESCARA, INDETTO CON DELIBERAZIONE NR. 515 DEL 18
APRILE 2019.

APPROVAZIONE GRADUATORIE, DICHIARAZIONE VINCITORE.




IL DIRETTORE GENERALE

Letta la relazione del Dirigente dell’Unita Operativa Complessa Dinamiche del Personale e ritenuto di

condividerne il contenuto

DELIBERA

Per i motivi espressi in narrativa

1. DI APPROVARE, constatata la regolarita degli atti, il Verbale del 11 settembre 2019,
predisposto dalla Commissione Esaminatrice nominata per il pubblico avviso, per titoli e
colloquio, per I'assunzione a tempo determinato di un dirigente medico della disciplina di
Malattie dell’ Apparato Respiratorio presso la Direzione della Funzione Territoriale della ASL
di Pescara, giusta delibera di indizione n. 515 del 18 aprile 2019;

)

DI DICHIARARE rinunciatari all’avviso in oggetto i candidati, nelle persone dei dottori Ines

Tacovella, Zuccarini Giacomo ed Esposito Antonietta in quanto risultati assenti alla predetta

prova colloquio;

3. DI APPROVARE, per l'effetto, la graduatoria finale e di merito dell’avviso in parola, che di
seguito si riporta, secondo le risultanze del predetto verbale disposto dalla Commissione

Esaminatrice:

CANDIDATI IN POSSESSO DEL DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE RICHIESTO

NR COGNOME E NOME

PUNTEGGIO TITOLI

'P. ORALE

TOTALI

1 | ANZOLETTI NELSON

1

2,8725

H]

20,8725

4. DI DICHIARARE vincitore dell’avviso pubblico in parola il dott. Anzoletti Nelson, come
individuato nella predetta graduatoria;

5. DI SUBORDINARE I'assunzione del dr. Anzoletti e la conseguente stipula del contratto al
conseguimento del titolo di specializzazione richiesto, ai sensi della Legge 30 dicembre 2018, nr.

145, art. 1, commi 547 e 548;

6. DI DARE ATTO che il presente provvedimento, ai sensi dell'articolo 6 del regolamento
interno approvato con deliberazione 28/06/2012, numero 705, ¢ immediatamente esecutivo;

7. DI DISPORRE la pubblicazione del presente provvedimento nell’ Albo-Pretorio on-line

aziendale ai sensi del D.lgs n. 33/2013.

8. DI DARE MANDATO all'UOC Affari Generali e Legali per la trasmissione del presente
provvedimento all'.O.C. Dinamiche del Personale ed alla UOSD Trattamento Economico del

Personale Dipendente e Convenzionato per gli adempimenti di competenza;




Allegato A

PREMESSO che:

¢ con atto deliberativo n. 515 del 18 aprile 2019 @ stato indetto pubblico avviso, per titoli e
colloquio, per assunzione a tempo determinato di un dirigente medico della disciplina di
Malattie dell’Apparato Respiratorio  per le esigenze della Direzione della Funzione
Territoriale della ASL di Pescara;

¢ al relativo bando & stata data pubblicita sul sito web aziendale www.ausl.pe.it - area concorsi
in data 29 aprile 2019 con scadenza per la presentazione delle domande in data 14 maggio
2019;

e con deliberazione n. 670 del 30 maggio 2019  I’Azienda US.L. di Pescara ha disposto
I'ammissione di numero quattro candidati nelle persone ivi indicate nonché nominata la
Commissione Esaminatrice per la valutazione dei titoli e I'espletamento della prova colloquio
dei candidati ammessi alla selezione pubblica di che trattasi;

DATO ATTO che la Commissione Esaminatrice, nominata con deliberazione nr. 1069 del 29
agosto 2019, si & riunita ai fini dell’espletamento dei lavori di valutazione in data 11 settembre
2019 alle ore 14,40 presso la stanza nr. 8 della UOC Dinamiche del Personale;

PRESO ATTO che alle ore 15,31 del predetto giorno, la Commissione Esaminatrice, come
dianzi riferita, ha ultimato i lavori, riservandosi Ia trasmissione alla Direzione Generale di questa
Azienda USL per il tramite dell'U.O.C. Dinamiche del Personale, del verbale disposto in pari
data e concernente le operazioni di valutazione dei titoli documentati attraverso le domande
presentate dai candidati istanti nonché I'espletamento della prova colloquio e la redazione della
graduatoria finale;

EVIDENZIATO che i candidati dottori Zuccarini Giacomo, Esposito Antonietta e lacovella
Ines, sono risultati assenti alla prova colloquio, come da verbale redatto dalla Commissione
Esaminatrice, e che pertanto gli stessi sono considerati rinunciatari alla procedura di che
trattasi;

CONSIDERATO che il candidato ammesso, nella persona del dr. Nelson Anzoletti &
risultato presente alla prova colloquio, come da verbale della Commissione Esaminatrice, ed &
stato regolarmente esaminato;

VISTA la seguente graduatoria di merito relativa all’avviso pubblico in parola, redatta e
verbalizzata dalla Commissione Esaminatrice a seguito dell’esperimento della procedura di
reclutamento in parola:

CANDIDATI IN POSSESSO DELL'ISCRIZIONE IN FORMAZIONE
SPECIALISTICA ALL'ULTIMO ANNO NELLA DISCIPLINA A CONCORSO O
DISCIPLINA EQUIPOLLENTE/AFFINE

NR COGNOME E NOME PUNTEGGIO TITOLI | P.ORALE TOTALL
1 | ANZOLETTI NELSON 2,8725 18 20,8725

VISTA la comunicazione trasmessa via e-mail in data 11 aprile 2019, in atti, con la quale, la
Direzione Sanitaria ha rappresentato 'urgenza di avviare un avviso per l'assunzione di un
dirigente medico con contratto a tempo determinato della disciplina di malattie dell’ Apparato
Respiratorio, per le esigenze della Direzione della Funzione Territoriale, al fine di sopperire alla
carenza della dotazione organica e garantire 'adempimento delle attivita istituzionali;

ATTESO che alle necessita dianzi rappresentate non puo farsi fronte attraverso il personale allo
stato presente in azienda;



RICHIAMATO in particolare, il decreto della Regione Abruzzo, numero 105 del 19 novembre
2015, recante, tra l'altro, in relazione all'anno 2019 i limiti di spesa per il personale con rapporto
di lavoro flessibile del 50 per cento della spesa sostenuta per le stesse finalita nell’anno 2009;

RILEVATO che gli oneri derivanti dal presente provvedimento trovano copertura nel limite
stabilito dalla deliberazione di giunta nr. 913 del 28 novembre 2018 - Aggregato Bl Personale -
coerentemente alle azioni di programma definite con delibera nr. 1329 del 30 novembre 2018 e
condizionatamente all’utilizzo delle ulteriori forme di lavoro flessibile;

TANTO PREMESSO E CONSIDERATO SI PROPONE:

9. di approvare la graduatoria, redatta dalla Commissione Esaminatrice, relativa al pubblico
avviso, per titoli e colloquio, per I'assunzione a tempo determinato di un dirigente medico della
disciplina di Malattie dell’ Apparato Respiratorio per le esigenze della Direzione della Funzione
Territoriale della ASL di Pescara, dichiarando contestualmente il vincitore nella persona del dr.
Anzoletti Nelson collocato nella prima posizione in graduatoria, subordinando I'assunzione e
la conseguente stipula del contratto al conseguimento del titolo di specializzazione richiesto, ai
sensi della Legge 30 dicembre 2018, nr. 145, art. 1, commi 547 e 548.

IL COLLAB. PROF.LE SENIOR

Dott. il¥ana Peluso

Visto per I'annotazione della spesa
IL DIRIGENTE/RESPONSABILE

UOSD TRA TO ECON. PERS.
)/ EXYONV.
“Dott. G

iuseppe Barile



Allegato B - Originale

I1 Direttore della U.O.C. proponente, con la sottoscrizione, a seguito dell'istruttoria effettuata,
attesta la regolarita tecnica e amministrativa nonche la legittimita del presente provvedimento e
demanda, ai sensi dell’art. 5 del regolamento approvato con deliberazione numero 705/2012,
allufficio U.O. Servizio Economico Finanziario ai fini dell'imputazione nelle pertinenti voci di
conto.

Si attesta la corretta imputazione contabile alle voci di conto del bilancio aziendale.
11 Direttore U.O.C.

Ai sensi del D. Lgs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni, i sottoscritti esprimono il
seguente parere sul presente provvedimento:

O favorevole
O non favorevole per le seguenti motivazioni
IL DI AMMINISTRATIVO
ott. P okapp
O favorevole
o non favorevole per le seguenti motivazioni

¥
ILD ORFESAN
Anjdptio C i




Il presente provvedimento viene pubblicato all'albo on line dell’Ausl di Pescara
in data T \ ove rimarra affisso per un periodo non inferiore a n. 15 giorni consecutivi
7 § SET U

oX Il presente provvedimento @ immediatamente esecutivo a seguito della pubblicazione
all'albo on line dell’ Ausl di Pescara

W 11 presente provvedimento & soggetto al controllo da parte della Giunta Regionale

11 presente provvedimento viene trasmesso:

per I'esecuzione a:

UOC DINAMICHE DEL PERSONALE ’

o ¥ . o

OGO TRATAMEET 00 0L PRSONE R £ VB C
per conoscenza a.
(-] o
T

o o

o o

alla Giunta Regionale in data

alla Conferenza dei Sindaci in data

al Collegio Sindacale in data

con nota prot.

con nota prot.

con nota prot.

U.O.C. Affari Generali e Legali
Il funzionario incaricato




